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wEinfach elektrisierend«

NW2/GZ und Elektro-Innung prasentieren

BW-e-Solar-Gutschein

Land fordert
E-Auto und Wallbox

Kreis Goppingen. Mobilitits-
wende und Energiewende
hingen zusammen. Denn be-
sonders nachhaltig sind
E-Fahrzeuge, wenn sie mit
Strom aus erneuerbaren
Energien geladen werden.
Der BW-e-Solar-Gutschein
des Ministeriums fiir Verkehr
Baden-Wiirttemberg fordert
die Anschaffung eines neuen
Elektrofahrzeugs, wenn
gleichzeitig eine Photovol-
taikanlage betrieben wird,
welche die Wallbox mit
Strom versorgt. Fiir den Kauf
oder das Leasing eines neu-
en Elektrofahrzeugs betrigt

Die Elektro-Innung
und ihre Betriebe
winschen Ihnen ein
gutes und gesundes

Jahr 2022,

die Férdersumme 1.000 Euro.
Bei den Fahrzeugen kann es
sich um E-Pkw, E-Leichtfahr-
zeuge sowie E-Nutzfahrzeu-
ge bis 3,5 t mit Elektro- oder
Brennstoffzellenantrieb han-
deln. Zusitzlich wird die In-
stallation der Wallbox mit
weiteren 500 Euro gefordert.
Antragsberechtigt sind Pri-
vatpersonen, Unternehmen,
Vereine, Selbststindige, ge-
meinniitzige Organisationen
und Kommunen, die in Ba-
den-Wiirttemberg ein Elekt-
rofahrzeug erwerben sowie
zulassen und damit iiberwie-
gend in Baden-Wiirttemberg
verkehren.

= Notdienst
\J' der Elektro-Innung
Goppingen

@& (07161) 500506

In dringenden Notfallen an
Wochenenden und Feiertagen.
Fair und kompetent.
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Elektrotechnik mit Perspektive

Bauer Elektroanlagen gehort zu den grofiten inhabergefuhrten Elektrotechnikunternehmen
— auch dank kompetenter Mitarbeiter, die von Anfang an geférdert werden.

ie erfolgreich

das Handwerk

sein kann, zeigt

eindrucksvoll
das Beispiel von Bauer Elek-
troanlagen - einem der grof-
ten inhabergefiihrten Famili-
enunternehmen im elektro-
technischen Bereich. Die Ge-
schwister Franz Bauer und
Alexandra Unterholzer fithren
das Unternehmen sehr erfolg-
reich bereits in dritter Gene-
ration. Bauer Elektroanlagen
zhlt heute 1600 Mitarbeiter an
15 gut vernetzten Standorten in
Deutschland, 130 von ihnen ar-
beiten an den Standorten in
Eislingen, der 2019 er6finet
wurde, und Go6ppingen, wo
seit 2020 Schaltanlagen gebaut
werden.

»Der Erfolg des Unterneh-
mens basiert auf drei wesent-
lichen Grundpfeilern®, weifs
Rolf Eppinger, Geschiftsfiihrer
der Region West am Standort
in Eislingen, ,,und das sind ei-
nerseits maximaler Qualitits-
anspruch, Termintreue, tech-
nische Kompetenz und perfek-
tes Projektmanagement, ande-
rerseits Teamgeist, eine
familidre Arbeitsatmosphire
mit flachen Hierarchien und
eine ausgeprigte Wertekultur
und nicht zuletzt die intensive
Aus- und Weiterbildung unse-
rer Mitarbeiter und Azubis.“

Engagement ist entscheidend
Seit 1968 hat Bauer Elektroan-
lagen rund 1400 Lehrlinge aus-
gebildet. Derzeit lernen 257
Auszubildende ihren Beruf,
neun von ihnen in Eislingen.
Im technischen Bereich ar-
beiten die Azubis vor allem
projektbezogen und immer im
Team. Neben der Arbeit und
der Schule haben die Bau-
er-Azubis zudem drei kom-
plette Schulungswochen pro
Lehrjahr, dazu eine Woche
Priifungsvorbereitung im letz-
ten Ausbildungsjahr. ,,An un-
seren Standorten gibt es eige-

Regelmafige Schulungen der Mitarbeiter sind dem Unternehmen

wichtig.

ne Ausbildungswerkstitten
mit fixem Schulungsplan, in
denen Fachthemen in Theorie
und Praxis durchgenommen
werden. Fiir Fragen ist immer
ausreichend Zeit. Ziel ist es,
die Azubis bestméglich auszu-
bilden und bei der Priifungs-
vorbereitung zu unterstiitzen.
So gibt es auch spezielle Nach-

,, Wichtig ist,
dass man ins
Team passt und
den Beruf wirklich
lernen mochte.

Rolf Eppinger
Geschaftsfiihrer Region West

Foto: Bauer Elektoanlagen

hilfeangebote, wenn es in der
Schule mal nicht klappt®, be-
richtet Rolf Eppinger. Wer sich
von der hervorragenden Aus-
bildungsarbeit bei Bauer Elek-
troanlagen angesprochen fiihlt
und selbst eine Ausbildung in
Erwigung zieht, braucht min-
destens einen Mittelschulab-
schluss. ,,Die Noten sind wich-
tig, aber nicht ausschlagge-
bend*, stellt Rolf Eppinger klar.
,»Viel wichtiger ist, dass man
ins Team passt und den Beruf
wirklich lernen méchte. Wir
empfehlen daher immer, erst
ein einwochiges Praktikum bei
uns zu absolvieren. So lisst
sich am besten feststellen, ob
eine langfristige Zusammenar-
beit moglich ist.“

Lernen gehoért zum Beruf

Doch nicht nur die Auszubil-
denden werden bei Bauer
Elektroanlagen stetig gefor-
dert, sondern auch alle ande-
ren Mitarbeiter: zum Beispiel
durch ein betriebliches Ge-
sundheitsmanagement, beson-

dere finanzielle Leistungen
und natiirlich durch Weiterbil-
dungen, deren Kosten biswei-
len vollstindig iibernommen
werden. ,, Technische Innova-
tionen und rechtliche Neue-
rungen erfordern eine konti-
nuierliche Weiterbildung un-
serer Mitarbeiter, denn nur so
kénnen wir auch weiterhin die
Qualitét bieten, die wir von
uns selbst fordern und die un-
sere Kunden gewohnt sind.
Wir legen aber auch groflen
Wert darauf, unseren Mitarbei-
tern eine personliche Karrie-
reentwicklung zu erméglichen
und unterstiitzen sie mithilfe
von verschiedenen Schulun-
gen und Weiterbildungsange-
boten, zum Beispiel wenn sie
eine Projektlaufbahn oder eine
Expertenlaufbahn einschlagen
mochten.“

Gemeinsam stark sein

Die gemeinsame Arbeit im
Team, bei der jeder seine
Stirken einbringen kann und
man sich gegenseitig unter-
stiitzt, zeichnet Bauer Elek-
troanlagen aus und ist fest in
der Philosophie des Unter-
nehmens verankert. ,,Unseren
Gesellschaftern Franz Bauer
und Alexandra Unterholzer
liegt viel an einer personli-
chen Arbeitsatmosphire, die
auf gegenseitigem Respekt
und Wertschitzung basiert.
Die Mitarbeiter sollen sich
wohlfiihlen, ein gutes Ver-
hiltnis zu Kollegen und Vor-
gesetzten soll selbstverstind-
lich sein. Aus diesem Grund
ist es uns sehr wichtig, dass
ein menschlicher Umgang
miteinander gepflegt wird,
auch zwischen Fiihrungskrif-
ten und Mitarbeitern®, betont
Rolf Eppinger. ,Wenn man
sich stets auf Augenhséhe be-
gegnet, sich unterstiitzt und
gemeinsam immer die besten
Losungen findet, steht dem
Erfolg eines Unternehmens
nichts mehr im Weg.“
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Interessante Ausbildungsberufe und Angebote auf

www.azubi-bei-prinzing.de

Die richtige Wahl:
Tel. 07161 5046 80

ELEKTRO+HAUSTECHNIK

ELEKTROINSTALLATION

Hauptstr. 105-Bortlingen-www.elektro-elser.de

Zukunftsfahige Elektrotechnik

TB@ Energletechmk

} 73095 Albershausen - www.tk-energietechnik.de

SIND

BA UERII

ENERGIE UND VERSTAND

Elektrofachkrafte gesucht! www.bauer-netz.de

Vaihinger GmbH
Holzheimer StraBe 11
73037 Goppingen

Telefon (07161) 96045-0
Telefax (07161) 96045-55
info@elektro-vaihinger.de
www.elektro-vaihinger.de

elektro

Erb Elektro GmbH

Seit 1954
kompetenter
Fachbetrieb fir

Fiir Sie haben wir immer
‘(“ den richtigen Draht:
ELEKTRDO

OCRLACH:

INSTALLATIONEN

" = Elektrotechnik » Hausgerate
" Kundendienst = TV/Multimedia

ElectronicPartner ™ Heimvernetzung

Electro Fischer

Albershausen = 07161-37118

A T ciooher! info@electrofischer.de
aWW i .

www.electrofischer.de

Gebaudetechnik
in Geislingen.

Sauer elektro

Innovative Elektrotechnik-

ELEKTROTECHNIK

Installationen vom
Fachbetrieb!

ELEKTRO-GERLACH... DA BIN ICH SICHER.

Hauptstr. 53 | 73054 Eislingen/Fils | T 07161 86870
info@elektro-gerlach.de | www.elektro-gerlach.de

Elektroinstallation & Smart Home

Photovoltaik & Energiespeicher

N\ 073319888 0 www.erb-elektro.de
info@erb-elektro.de

73037 Goppingen - Dieselstr. 21 - Tel. (07161) 68171

ZUKUNFT BRAUCHT HERKUNFT
1921-2021 | 100 JAHRE

SPEIDEL

www.speidel.de

REGIONAL . KOMPETENT . LEISTUNGSSTARK

o SEEBERGER

SICHERHEITS- UND ELEKTROTECHNIK -

MOIIIISL =

Kirchstrasse 11/2 73108 Gammelshausen
Goethestrasse 14 73035 Goppingen
Tel.: 07164 146298 info@elektro-moehrle.de www.elektro-moehrle.de

- Einbruchmeldeanlagen - Smart-Home

- Videoliber-
wachungssysteme

- samtl. Elektroinstallationen
- Tresore

Der Meisterbetrieb
fiir alles Elektrische

- Netzwerktechnik

Maybachstrafie 22 - 73278 Schlierbach - Tel. (07021) 69 98 - www.elektro-seeberger.de
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HaTd*m werdem'
'Ausbaldung oder Job gesucht?

Gebaudetechnik.
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IMMER EINEN SCHRITT VORAUS

361 GmbH
Sommerauweg 10

73079 SiiRen

Tel.: +49(0)71625040020
E-Mail: info@e360.de
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1" mukces the diffarence

www.heldele-gp.de

Jetzt bewerben! » www.albwerk.de




